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Abstract

This study integrates longitudinal student survey data collected in 2024 and 2025 with a 2026 Al competency

framework. The findings reveal increasing student recognition of GenAl’s productivity-enhancing potential,
alongside persistent uncertainty regarding its institutional integration. At the same time, industry expectations
frame Al competence as an embedded component of junior capabilities. These results support the need for a
curriculum renewal that aligns higher education more closely with both professional expectations and stu-
dents’ actual use of GenAlL

Keywords: generative Al, higher education, student attitudes, Al competencies, industry—university collaboration

Kivonat

Jelen tanulmany 2024-ben és 2025-ben gyujtott hallgatoi kérdoives adatokat kapcsol dssze egy 2026-0s
MI-kompetenciakerettel. Az eredmények alapjan, a hallgatok mindinkabb felismerik a generativ mesterséges
Mindekozben az ipari elvarasok az MI-kompetenciat mar a palyakezdok képességeinek szerves részeként ke-
zelik. Az eredmények alapjan sziikséges a tantervek megujitasara, hogy a felséoktatas szorosabban igazodjon
a szakmai elvdrasokhoz, illetve a hallgatok generativ MI-vel kapcsolatos hasznalati gyakorlatahoz.

Kulcsszavak: generativ MI, fels6oktatas, hallgatoi attitiid, Al-kompetenciak, ipar—egyetem egyiittmtikodés

1.BEVEZETES

A generativ mesterséges intelligencia (GenAl) gyors terjedése rovid ido alatt a felsdoktatas egyik meg-
hatarozé technologiai és pedagogiai kérdésévé valt. A MI alkalmazasok ma mar nem kizarolag kisérleti esz-
kozok, hanem a hallgatok napi tanulasi és feladatmegoldasi gyakorlatanak részét képezik. A valtozas kiilono-
sen erosen érzékelhetd az informatikai képzésekben, ahol a hallgatok nemcsak felhasznaloi, hanem leend6
fejlesztoi is lehetnek az MI-alapu rendszereknek [1-6].

A technologiai adaptacid két, egymassal 6sszefliggd nézOpontbodl értelmezhetd. Az els6 a hallgatoi ol-
dal: mennyire tartjdk hasznosnak a GenAl eszkdzoket, mennyire érzik azokat beépiiltnek sajat tanulasi folya-
mataikba, és hogyan itélik meg az egyetemi integracio szintjét. A masodik a munkaerdpiaci oldal: milyen 0j
munkakorok jelennek meg, milyen technologiai készségeket var el az ipar, és ezek mennyiben képezhetdk le
a meglévo egyetemi tantargyi strukturakra. E tanulmany célja e két nézopont dsszekapcesolasa [10,11].

A koz0s értelmezési keret abbol indul ki, hogy a felsdoktatéas sikeres MI-integracioja akkor tekinthetd
érdeminek, ha egyszerre reagal a hallgatoi hasznalati mintakra és a professzionalis gyakorlat valtozasaira. A
hallgatok pozitiv produktivitasélménye 6nmagaban nem garantalja az intézményi alkalmazkodas sikerét, mi-
kozben az ipari szerepkorok gyors differencidlodasa sem jelenti automatikusan azt, hogy minden 1j technolo-
gidhoz 6nallo tantargyat kell létrehozni. Sokkal inkabb olyan kompetenciaszerkezetre van sziikség, amely az
MI-t a szoftverfejlesztés, az adatkezelés, a felhd, a tesztelés, a biztonsag, az etika és a felligyelet meglévo
tudasteriileteivel integralja.
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2.FORRASOK ES ELEMZESI KERET

A bevezetésben emlitett hallgatoi oldal alapjat egy két idopontban megismételt kérddives vizsgalat adja.
Az els6 adatfelvétel 2024 aprilisaban, a masodik 2025 decemberében tortént. Mindkét mintaban masod- és
harmadéves BSc-hallgatok szerepeltek, akik mar teljesitették az alapoz6 programozasi kurzusokat. A 2024-es
felmérésben 61 magyar és 20 kiilfoldi, a 2025-6sben 61 magyar és 22 kiilfoldi hallgato adott érvényes valaszt.
A kérdo6iv ot témateriiletet vizsgalt: a GenAl produktivitasi hatasanak altalanos megitélését, a bevezetés és
integracid szintjét, az alkalmazas kihivasait és lehetdségeit, a produktivitas mérhet6ségét, valamint a GenAl
jovojére vonatkozd varakozasokat. A tételeket 1-5-0s Likert-skalan értékeltiik, a ,,Nem tudom” valaszokat
pedig az atlagok szamitasabol kizartuk. A skalak belso konzisztencidjat Cronbach-alfa mutatéval vizsgaltuk
[7], és a valtozasok egy részénél Welch-féle t-probat is alkalmaztunk [9].

A kompetenciaoldal forrasa az EPAM és a Debreceni Egyetem Informatikai Kara kozotti egytittmiiko-
dés 2026-0s szakmai Osszefoglaldja. A dokumentum tizenhat, Al-hoz kozvetleniil kapcsolddd munkakdrt kii-
16nit el, illetve a szerepkorok mellett Gj, MI alapa készségteriiletek jelennek meg. A kompetenciatérkép célja
e készségek Osszevetése a DEIK kiilonb6z6 BSc- és MSc-tanterveivel [11].

A hallgatoi felmérés eredményeit hdrom kérdés mentén kapcsoljuk dssze az ipari kompetenciaelvara-
sokkal: (1) mely teriileteken erds a hallgatdi elfogadas €s a produktivitasérzet; (2) hol érzékelhetd intézményi
vagy integracios bizonytalansag; (3) milyen kompetenciastruktira kovetkezik az (1j AI-munkakorokbol. A cél
olyan Osszefiiggések azonositasa, amelyek tantervi és oktatasszervezési szempontbdl relevansak lehetnek.

3.HALLGATOI NEZOPONTOK: NOVEKVO HASZNOSSAGERZET,
KRITIKUSABB INTEGRACIOS KEP

A longitudinalis felmérés egyik legerdsebb eredménye, hogy a hallgatok mindkét adatfelvételben alap-
vetden pozitivan értékelték a GenAl hatasat a termelékenységre. Az elsé kérdéscsoport atlageredményei 4
koriil alakultak, és 2025-re a teljes mintaban, valamint a magyar és kiilfoldi almintakban is tovabbi emelkedés
volt lathato. Kiilondsen erdsen nétt az egyetemi tananyag jobb megértésére és a tanulmanyi teljesitmény ta-
mogatasara vonatkoz6 QB3 tétel atlaga, amely a teljes mintaban 3,91-r6l 4,39-re emelkedett. Hasonld pozitiv
elmozdulas jelent meg az 1d6- és eréfeszités-megtakaritast vizsgald QB4 esetében is. A hallgatdi tapasztalatok
tehat arra utalnak, hogy a GenAl egyre kevésbé kiils6 vagy alkalmi eszkdz, és egyre inkabb a tanulasi produk-
tivitas természetes eleme.

Ezzel szemben az intézményi integracidhoz kapcsolddd kérdések joval bizonytalanabb képet mutattak.
Itt fordult el6 a legtobb ,,Nem tudom” valasz, és itt jelentek meg a legalacsonyabb atlagok is. A QP3 tétel —
amely a kiilonb6z6 egyetemi szervezeti egységek Ml-integraciot tamogatd egylittmiikodésére kérdez ra — a
teljes mintaban 3,15-r61 2,67-re csokkent. A valtozas kiilondsen erds volt a kiilfoldi hallgatok korében. A QP4,
vagyis az egyetem MI-hasznalatot tamogatd er6forrasainak és szakértelmének megitélése szintén negativ
iranyba mozdult a teljes mintdban. Mindez arra utal, hogy a hallgatok egyre jobban értik és hasznaljak a
GenAl-t, de az intézményi koordinaciot keveésbé érzékelik egységesnek vagy lathatonak.

QP343.15 + 2.67 (-0.49)

QB3 3.91 -+ 4.39 (+0.48)

QGl 3.95 = 4.34 (+0.39)

QR3 3.61 +3.22 (-0.39)

QB2 4.00 -+ 4.34 (+0.34)

QB4 398 -+ 4.30 (+0.33)

QG4 3.72 -+ 4.00 (+0.28)

QP4 3.55 -+ 3.35 (-0.20)

3.84 -+ 4.04 (+0.20)

8

QP1 2.84 +2.76 (-0.09)

-0.6 -0.4 -0.2 0.0 0.2 04 0.6
A atlagpontszam (1-5) = 4tlag(2025) - atlag(2024) (a 6. valasz —,,Nem tudom” - kizérva)

N QB = Az MI alkalmazasok és hallgatdi tapasztalatok
B QP = Az Ml alkalmazasok elfogadasa és integraldsa az egyetemi oktatédsban
M OR = Kihivasok és lehetdségek az Mi-alkalmazasok bevezetésében
BN QG = Az Mi-alkalmazasok hatékonysaganak merése
QO = Az Ml alkalmazasai és az egyetemi oktatds jovéje

1. abra. 4 legnagyobb véleményvaltozdst mutato kérdések, teljes adathalmaz.[10].
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A harmadik fontos eredmény a technoldgiaval kapcsolatos kritikusabb szemlélet er6s6dése. A hallgatok
tovabbra is felismerik a GenAl alkalmazasaban rejlo lehetGségeket, ugyanakkor kevésbé egyértelmii
szamukra, hogy az elényok meghaladjak-e a kockazatokat és kihivasokat. A QR3 tétel atlaga a teljes mintaban
3,61-16l 3,22-re csokkent. Ez 6sszhangban all azzal a szakirodalmi megfigyeléssel, hogy a GenAl hasznalata
érzékelt produktivitasnévekedéssel jarhat, mikozben a megértés tilbecslése és a megbizhatdsagi kérdések uj
kockazatokat teremtenek [1,8]. A hallgatoi attitid igy nem egyszeriien ,,pozitivabba” valt, hanem differencialt-
abb lett: a kdzvetlen hasznossagérzet er6sodik, mikdzben az intézményi és feleldsségi kérdések megitélése
kritikusabba valik. Ezeket a legfontosabb eredményeket foglalja 6ssze az 1. abra.

A produktivitas mérhetdségével kapcsolatos valaszok szintén fontosak a felsdoktatasi alkalmazkodas
szempontjabol. A hallgatok tobbsége szerint az MI hasznalatabol fakado elényok mérheték példaul a
feladatmegoldasi id0, a teljesitmény vagy a megértés szintjén, ugyanakkor kevésbé biznak egyetlen, minden
kurzusra és alkalmazasra érvényes mérdszam lehetdségében. Ez azt jelzi, hogy a GenAl oktatasi értékelése
valosziniileg tobbdimenzios indikatorrendszert igényel, amely egyszerre tudja kezelni a teljesitményt, a folya-
matmindséget, a tanulasi eredményt ¢s a felelds hasznalatot [7,10].

4.AZ MI-KORSZAK KOMPETENCIASTRUKTURAJA
AZ IPARI SZEREPKOROK SZERINT

Az EPAM-DEIK kompetenciatérkép egyik legfontosabb iizenete, hogy az MI-hez kapcsolodd szakmai
munka ma mar nem irhat6 le egyetlen ,,Al-fejleszté” szereppel. A tizenhat azonositott munkakor technoldgiai,
iizleti, mindségbiztositasi, etikai és kockazatkezelési feladatokat egyarant lefed. A klasszikusabb ‘Al
Developer’ a modellek ¢és algoritmusok szoftverrendszerekbe torténd integracidjara, API-kra,
mikroszolgaltatasokra, MLOps-folyamatokra és felhdalapu iizemeltetésre koncentral. Az ‘Al Native
Developer’ / ‘Al Engineer’ ezzel szemben agentikus munkafolyamatokat, eszkbzhasznalatra épiil6 LLM-al-
kalmazasokat, kontextuskezelést, felh6ben futd agens szolgaltatasokat és vallalati integraciokat épit. A hang-
suly tehat eltolodik az MI-komponensek beillesztésétdl az elsddlegesen MI alapt (Al-first) rendszerek terve-
zése felé.

A differencialédas mas munkakorokben is jol lathatd. Az *Al DevOps Engineer’ az infrastruktura, a
CI/CD ¢és az MLOps oldalardl biztositja a megbizhatd miikodést; az > Al QA Engineer’ a nem determinisztikus
viselkedés, az adatmindség, a robusztussag, a fairness és a modellvalidacié kérdéseit kezeli; az *Al Risk and
ciklusba. Az ’Al Ethicist’ a felel6s MI elveit, a tarsadalmi hatasokat és az etikai mérlegelést helyezi el6térbe,
mig a "Model Validator’ fiiggetlen mindségi kapuként a reprodukalhatésagot, magyarazhatosagot, fairness-t,
robusztussagot és biztonsagot vizsgalja. Ez azt jelzi, hogy a professzionalis Al-kompetencia egyszerre techni-
kai és tarsadalmi-szabalyozasi természetli. Az azonositott MI alapti munkakorok és kompetenciak teljes listajat
mutatja be a 2. abra.

Uj MI Munkakérok MI Kézségek EPAM-nal

Al Agents Development
® Alroles @ Emerging Al roles @ Must-have Al roles Al Agents Frameworks
Al Architecture
engineer Al risk and Al product D&A and Al Al DIAL
governance manager translator . .
T Al specialist  Head » Data Al Engineering
architect

ux
of Al designer scientist Agentic Automation Engineering
Model ML Data
manager engineer engineer
Claude Code

Business Analysis in Al Solutioning
T T CodeMie

Al ‘ Cursor
ELITEA
[ ® ° Gen Al Application Development
Model  Prompt ~ Knowledge Gen Al Assisted Development
validator engineer engineer ® [ ] .
Al Decision Generative Al Fundamentals
ethicist engineer GenAl for Systems Engineering Productivity

Github Copilot

Google Vertex Al
|Q| Kiro
'Ql Al Architect LangChain
Model/ML(Ops) LangGraph

Al Expert Model Al 3
iﬂevelopmenl ‘Ma,m,mg. Engineer ’Q‘ Lalrge Language Models (LLM)
B 1 Microsoft Foundry
Model Activation &
Data Scientist Validation Deployment Prompt Engineer Model Context Protocol
Vbsunlepmnnll Operations } Multi-Agent Systems Engineering

IQI - 'Ql Prompt Based Applications Development
Preparation Business Integration & P Engi .
Understanding l Testing rompt Engineering

Data Engineer Software Engineer RAG Applications Development

IQI PI IQI Responsible Al

Retrieval-Augmented Generation (RAG)
Specification Driven Development (SDD)

Analytics

Al
developer

Data

Business Expert Business Owner Model Validator Gartner

2. abra. Uj MI munkakérok és MI készségek
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Az abran lathato szerepkorok masik csoportja az adat és az iizleti dontéshozatal koré szervezodik. A
’Data Engineer’, ’Analytics Engineer’ és ’Data Scientist” az adat-infrastruktira, adatmindség, modellezés és
elemzés kiilonbozo rétegeit fedik le. A ’Decision Engineer’ az MI-t, az optimalizalast és a dontéstudomanyt
iizleti dontéstamogatd rendszerekben kapcsolja 0ssze, mig a ’Knowledge Engineer’ ontologiak, tudasgrafok
¢és géppel feldolgozhato reprezentaciok épitésével teremti meg a strukturalt tudasalapot. A "D&A and Al
Translator’ pedig a technikai és lizleti vilag kozotti forditoi szerepet tolti be: use case-cket azonosit, *Al-
literacy’ programokat tdmogat, és a technoldgiai lehetoségeket tizleti értékké alakitja.

A készségek szintjén ugyanez a tobbrétegliség jelenik meg. Az ’Al literacy’ és a *Responsible A’ olyan
alapként jelenik meg, amelyre szerepspecifikus, Ml-asszisztalt készségek épiilnek, majd az ’Al-native
engineering’ €s az ’ Al-powered application development’ magasabb szintjei kovetkeznek. Az olyan technolo-
giak, mint a GitHub Copilot, Claude Code, Cursor, LangChain, LangGraph, RAG, Model Context Protocol
vagy a multi-agens rendszerek mar nem 6nallé eszkdzismeretként értelmezhet6k, hanem egy nagyobb fejlesz-
tési és milkodtetési Okoszisztéma részeként. A felsGoktatasi tantervek szamara ezért a kulcskérdés nem az,
hogy minden eszkdz megjelenjen-e kiilon tananyagként, hanem az, hogy a hallgatok elsajatitjak-e azokat az
elveket és gyakorlatokat, amelyekkel 0j eszkdzoket és architekturakat gyorsan, biztonsagosan és kritikusan
tudnak alkalmazni.

5.A HALLGATOI ES IPARI NEZOPONT OSSZEKAPCSOLAS

A két forras dsszevetése alapjan harom olyan pont rajzolodik ki, amely kdzvetleniil érinti a felsdoktatasi
Ml-stratégiat. Az els6 a gyors egyéni adaptacio €s a lassabb intézményi lathatosag kozotti kiilonbség. A hall-
gatdk egyre er6sebben érzékelik a GenAl értékét, mikozben az egyetemi integraciot kevésbé egységesnek lat-
jak. Ez arra utal, hogy a technologia bevezetése jelentds részben ,,alulrol”, a hallgatok €és oktatok egyéni gya-
korlatain keresztiil torténik. Ha az intézményi szabalyozas, timogatas és tananyagfejlesztés nem valik ezzel
parhuzamosan lathatova és koherenssé, a hasznalat fragmentalt maradhat.

A masodik fesziiltség a produktivitas és a feleldsség kozott jelenik meg. A hallgatok pozitiv tapasztalatai
nem szilintetik meg az etikai, mindségbiztositasi és megbizhatosagi kérdéseket; s6t a QR3 eredményei alapjan
a felhasznaloi tapasztalat ndvekedésével a kritikai értékelés is er6sddhet. Az ipari kompetenciatérkép ugyanezt
a jelenséget tlikrozi szervezeti szinten: 6nalld szerepkorok épiilnek a mindségbiztositasra, modellvalidaciora,
governance-re ¢s etikara. Ez erds érv amellett, hogy a felsdoktatasi MI-képzésben a felelds hasznalat, az ellen-
Orzés, a magyarazhatosag, a kockazatértékelés és az adatmindség ne kiegészit6é témaként, hanem a technikai
képzés szerves részeként jelenjen meg.

A harmadik probléma a gyorsan valtozo eszk6zok és a hossza tavon stabil kompetenciak kozotti kii-
16nbségbdl adodik. Az ipari gyakorlatban rovid id6 alatt valhatnak fontossa 0j platformok és keretrendszerek,
mikodzben az egyetemi tantervek fejlesztési ciklusa sziikségszerlien lassabb. Erre a problémara a kompetencia-
alapu megkozelités adhat valaszt. Ahelyett, hogy a tananyag kizardlag konkrét termékekhez igazodna, olyan
transzferalhato készségeket kell fejlesztenie, mint a problémadefinicio, a rendszertervezés, az API- és eszkoz-
integracio, a tesztelés, a biztonsag, a modell- és adatértékelés, valamint a felel6s dontéshozatal. A konkrét
eszkozok igy ezek gyakorlati hordozoi, nem pedig a tanterv 6nalld végpontjai.

E szempontbdl kiilondsen relevans az EPAM-DEIK egyiittmiikodés azon torekvése, hogy az Al-mun-
kakori készségeket meglévé BSc- és MSc-targyak tematikédjahoz rendelje. Az Adattudomany, a Mesterséges
Intelligencia, a Felh6 Szamitastechnika és a Programtervezd Informatikus képzések egyiittes vizsgalata lehe-
toséget ad annak feltarasara, hogy egy adott kompetencia hol épiil fel mar jelenleg, hol vannak atfedések, és
hol mutatkoznak hianyok. A megkdzelités elénye, hogy nem kizardlag j kurzusok hozzaadasaval reagal a
valtozasra, hanem a meglévo targyak kozotti kapcsolatokat és tanuldsi kimeneteket is Gjraszervezi.

6. OKTATASI KOVETKEZMENYEK ES JAVASOLT IRANYOK

Az eredmények alapjan a felsdoktatasi MI-integracidhoz tobbszintli megkozelités indokolt. Elso szinten
minden hallgaté szamara sziikséges egy kozos Ml-literacy alap: a generativ modellek lehetdségeinek és kor-
latainak megértése, a promptolas alapelvei, az adat- és szerz6i jogi kockazatok, a megbizhatosag és a felelos
MI f6bb szempontjai. Masodik szinten a szakmai szerepekhez kapcsolodo MI asszisztalt munkamodszereket
kell beépiteni a meglévd kurzusokba: példaul kodgeneralast és kodellendrzést programozasi targyakba, MI-
tamogatott tesztelést mindségbiztositasi targyakba, GenAl-alapti rendszermérnoki gyakorlatokat felhd- és
DevOps-kurzusokba. Harmadik szinten specializalt, MI-nativ kompetencidk fejleszthet6k agentikus rendsze-
rek, RAG, model context, multi-agent architektarak és vallalati integraciok témaiban.
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A hallgatoi felmérés eredményei alapjan az intézményi kommunikacio és tamogatas dnmagaban is fej-
lesztendo teriilet. Ha a hallgatok nagy aranyban nem tudjak megitélni, hogy az egyetem milyen 1épéseket tesz
a GenAl bevezetése érdekében, akkor a szakmai fejlesztések egy része lathatatlan marad. Az Ml-stratégiat
ezért nemcsak tantervi dokumentumokban, hanem kurzusszintli elvarasokban, értékelési szabalyokban, pél-
dakban és hallgatoi Gtmutatokban is meg kell jeleniteni. A szabalyozasnak egyértelmiien kiilonbséget kell ten-
nie a megengedett tdmogatas, a sziikséges transzparencia és az elfogadhatatlan helyettesités kozott.

Végiil a produktivitas mérését is érdemes kompetencia- és folyamatkézpontuva tenni. Az egyszeri id6-
megtakaritas vagy osztalyzatvaltozas mellett vizsgalhato a feladatmegoldas mindsége, a hibaarany, a reprodu-
kalhatosag, a hallgaté 6nalldo magyarazoképessége, a forrasellendrzés, valamint az Al-outputok kritikai érte-
kelése. Ez kozelebb all az ipari gyakorlatban megjelend elvarasokhoz is, ahol a gyorsabb fejlesztés csak akkor
érték, ha megbizhatosaggal, biztonsaggal, governance-szel és fenntarthaté miikodtetéssel parosul.

7. KOVETKEZTETES

A hallgatoi attitidok és az ipari kompetenciaelvarasok egylittes vizsgalata azt mutatja, hogy a generativ
MI fels6oktatasi integracidja mar nem tekinthetd kizarolag technologiai bevezetési kérdésnek. A hallgatok
egyre erésebben érzékelik a produktivitasi elénydket és természetesnek tartjak az MI jovobeli jelenlétét,
ugyanakkor kritikusabbak az intézményi integracidval és a kihivasok mérlegével kapcsolatban. Az ipari oldal
ezzel parhuzamosan olyan szerepkordket hoz Iétre, amelyek az Al-fejlesztést adat-, felhd-, mindségbiztositasi,
biztonsagi, etikai, UX- és governance-kompetenciakkal kapcsoljak dssze.

A felsdoktatas szamara ebbdl az kovetkezik, hogy az Al-oktatds megujitdsanak kdzéppontjaban nem
egyetlen Uj tantargy, hanem a kompetenciak tanterven ativel6 rendszere all. Az ipar—egyetem egylittmiikddés
ebben nem pusztan munkaerdpiaci visszacsatolast jelent, hanem olyan kdzos értelmezési keretet, amely segit-
het 6sszehangolni a hallgatoi gyakorlatot, az akadémiai alapokat és a gyorsan valtozo szakmai elvarasokat. A
kovetkezo 1épés ezért a kompetencia—tantargy megfeleltetések szisztematikus validalasa, valamint annak em-
pirikus vizsgalata lehet, hogy az ilyen curriculumfejlesztés hogyan hat a hallgatok Al-érettségére, tanulasi
eredményeire és szakmai felkésziiltségére.

8. KORLATOK ES TOVABBI KUTATASI IRANYOK

A kompetenciatérkép oldalan a legfontosabb jovobeli feladat a tantargyi megfeleltetés validalasa. Nem
elegend6 annak rogzitése, hogy egy adott kurzus érint-e egy MI-készséget; azt is vizsgalni kell, milyen mély-
ségben, milyen gyakorlati feladatokon keresztiil és milyen mérhetd tanuldsi kimenettel teszi ezt. Egy érett
kompetenciamodell ezért a ,,megjelenik/nem jelenik meg” tipusu megfeleltetés helyett szinteket kiilonithet el,
¢és O0sszekapcsolhatja a hallgatoi bizonyitékokat — példaul projektet, kodot, elemzést vagy validacids jelentést
— az ipari szerepkoOrok elvarasaival. Ez lehetdséget adna longitudinalis vizsgéalatokra is: mérhetové valna, hogy
egy curriculumfrissités utan hogyan valtozik a hallgatok MI-érettsége, 6nalldo problémamegoldasa és szakmai
felkésziiltsége.

A felmérések esetében korlatot jelent a hallgatdi minta mérete €s Osszetétele. A két adatfelvétel egyen-
ként koriilbeliil nyolcvan valaszra épiilt, és a kiilfoldi hallgatok aranya mindkét idépontban koriilbeliil egyne-
gyed volt. Bar tobb tételnél statisztikailag szignifikdns valtozast azonositottunk, mas esetekben a magas vari-
ancia miatt csak tendencidkrdl beszélhetiink. A kovetkezo kutatasi 1épés ezért nagyobb, tobb intézményt és
tobb képzési szintet lefedé mintan vizsgalhatna, hogy a produktivitasérzet, az intézményi integracid megitélése
¢s a kritikus MI-szemlélet hasonlé mddon fejlodik-e.

KOSZONETNYILVANITAS

A kutatast részben az EKOP-KDP-2024 Egyetemi Kutatoi Osztondij Program — a Kulturélis és Innova-
cios Minisztérium Kooperativ Doktori Programja — tdmogatta a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios
Alap forrasabol.
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XXVII. Enelko — XXXVI. SzamOkt
ROVIDITESEK JEGYZEKE

AI/MI (Artificial Intelligence): mesterséges intelligencia

Al-first rendszer: elsddlegesen MI-alapt rendszer

API (Application Programming Interface): alkalmazasprogramozasi interfész

CI/CD (Continuous Integration / Continuous Delivery vagy Deployment): folyamatos integraciot és automa-
tizalt szoftverkiadast, illetve telepitést tamogato fejlesztési folyamat

D&A (Data & Analytics): adatkezelési és adatelemzési teriilet

DEIK: Debreceni Egyetem Informatikai Kar

DevOps (Development and Operations): a szoftverfejlesztést és az iizemeltetést dsszekapcsold

GenAl (Generative Artificial Intelligence): generativ mesterséges intelligencia

IT (Information Technology): informéciotechnologia, informatikai technologiak és rendszerek Osszefoglalo
elnevezése

LLM (Large Language Model): nagy nyelvi modell, nagy mennyiségli szoveges adaton tanitott nyelvi MI-
modell

MCP (Model Context Protocol): MI-modellek kiils6 adatforrasokhoz, eszk6zokhoz és szolgaltatasokhoz vald
egységes kapcsolodasat timogatd protokoll

ML (Machine Learning): gépi tanulés

MLOps (Machine Learning Operations): gépi tanulasi modellek fejlesztését, telepitését, felligyeletét és mii-
kodtetését osszekapcesolo gyakorlat

QA (Quality Assurance): mindségbiztositas, a rendszerek megfeleld és megbizhaté mikodésének ellendrzését
szolgalo tevékenységek Gsszessége

RAG (Retrieval-Augmented Generation): kiils6 tudasforrasokbodl visszakeresett informaciokkal kiegészitett
generativ MI-megoldas

UX (User Experience): felhasznaloi élmény, a rendszer hasznalata soran szerzett felhasznaloi tapasztalat
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